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Conseil de Gestion du 26 Avril 2021 
 
 
 

Présents Membres à voix délibérative Nationalité 

X Alexandre Throo Française 

X Olivier Cauchois Française 

X Karen-Sophie Stenzel Française 

X Elisabeth Couto Française 

X Siv Tanja Durteste Norvégienne 

X Linda Eikelenboom (trésorière)  Tierce 

X Bente Franck-Sætervoll (vice-présidente) Norvégienne 

X Marie Nesvik  Norvégienne 

  Membres à voix consultative Fonction 

  Représentants du personnel Fonction 

X Emmanuel Magagnin Représentant CCPL 

X Isabelle Musso Steen Représentante Utdanningsforbundet 

X Gaspard Levavasseur Représentant Skolenes Landsforbund 

  Représentants Administration   
 Audrey Keller Proviseure - Excusée 

X Sebastien Lomellini Directeur du primaire 

X Anne Feliot DFRH  

X Eric Demers Directeur Executif 

  Représentants Ambassade   

X Catherine Crosnier 
Conseillère de coopération et d'action 
culturelle 

 
 
 

1- Approbation de l’ordre du jour  

 
Il est proposé par Linda Eikelenboom qu’un changement soit apporté à l’ordre du jour afin de 
commencer par les points sur le rapport financier (en présence de l’expert-comptable : Grethe Hasle), 
et le rapport annuel narratif. Cette proposition est acceptée à l’unanimité. 
 

2- Rapport financier annuel 2020 

 
Présentation faite par Anne Féliot du bilan comptable 2020 ; recettes / subventions, dépenses, 
provisions / écritures additionnelles et recettes / dépenses liées au Covid, en présence de l’expert-
comptable, Grethe Hasle du cabinet Stiansen. 
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Point avec Grethe Hasle et les membres du CG sans la présence de l’équipe de direction. 
 
Le rapport financier est voté à l’unanimité des personnes votantes (8 votes pour). 
 

3- Rapport annuel narratif 

 
Présentation par Eric Demers. 
 

• Obligation en tant qu’association de rapporter sur nos actions, priorités, problèmes, etc., en 
plus du rapport annuel financier.  

• Document public, qui sera utilisé vis-à-vis du gouvernement et des politiciens, pour préparer 
leurs interactions avec nous.   

• Dans le « Brønnøysund registeret », donc en anglais comme le rapport annuel financier. 
 
Format développé l’an dernier avait comme objectif de servir à la fois de : 

• Rapport d’activités et narratif expliquant et contextualisant les chiffres du rapport 
financier ; 

• Présentation du LFO pour des acteurs externes – pouvant être partagé 
électroniquement ou en version imprimée.  

• Travail réalisé par la Trésorière du CG et l’équipe de gestion 
• Doit être approuvé par l’AG 

 
4- Approbation du CR de la réunion du CG du 25/03/2021 

 
Vote du compte-rendu, avec inclusion des commentaires de Linda Eikelenboom, à l’unanimité. 
 
Suivi des points d’action du dernier CG : 
 
Retour sur les inscriptions en cours, présenté par Sébastien Lomellini et sur les recrutements liés à 
l’ouverture de classe prévisionnelle 2021/22 par Anne Feliot. 
 

5- Mise à jour situation COVID 

 
Présentation faite par Sébastien Lomellini. 
 
Fluctuations au niveau du primaire avec des mises en quarantaine fréquentes. 
Depuis les dernières vacances, nouvelle règle : quarantaine de clarification (mise en quarantaine des 
cas contacts mais aussi des familles de ces personnes) ce qui explique la mise en quarantaine d’un plus 
grand nombre de personnes.  Les quarantaines d’attente ne sont pas décidées par l’école mais par le 
Bydel qui prend les décisions mais se repose sur le LFO pour faire les communications aux familles. 
Tout cela est plus compliqué à gérer pour le secondaire que pour le primaire à cause du passage 
d’enseignants sur plusieurs cohortes. 
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Isabelle Musso-Steen indique qu’il a été constaté que les parents qui attendent devant l’école ne 
portent pas de masques, échangent entre eux et les élèves se mélangent entre cohortes après la sortie 
des cours. Le message devrait être à nouveau passé que les cohortes doivent continuer d’être 
respectées après la sortie des classes. 
 

6- Rapport de la commission statuts 

 
Présentation par Elisabeth Couto 
 
Commentaires sur le rapport de la commission statut. 
 
Une information sera faite sur la date de présentation dès qu’elle sera connue. 
 

7- Procédure inclusion 

 
Présenté par Éric Cauchois 
 
La procédure inclusion a été revue et une division des pouvoirs a été faite : 
 

 Commission Procédure Solidaire (CPS) : Commission du CG ; Définit la procédure d’attribution 
des aides 

 Commission Inclusion (CI) : Commission du CE ; Définit les besoins au niveau pédagogique pour 
cette aide 

 Commission Médico-Pédagogique (CMP) : Définit les besoins individuels au niveau 
pédagogique pour chaque élève éligible 

 Commission Attribution des Aides Sociale et Solidaire (CAASS) : Attribue les aides sur base des 
recommandations de la CMP, dans le cadre du budget fixé par le CG 

 Conseil de Gestion : Vote / approuve la procédure et les ajustements annuels ; vote le budget 
 
Principes clés : 
 

 Division des pouvoirs entre les instances 
 Aide sociale : 

 Aide ponctuelle en cas de difficultés financières 
 Plafond par élève 

 Aide solidaire : 
 Approbation des dépenses en amont par la CMP 
 Aide / achats pour assistance en milieu scolaire 

 
Vote pour l’adoption de cette procédure. Elle est adoptée à l’unanimité (8 votants). 
 

8- Rapport de la commission modèle financier 
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Présentation par Bente Franck-Sætervoll 
 
Il n’y a pas beaucoup de nouveauté à ce sujet depuis le précédent CG – rencontres tenues et prévues 
avec les divers partis politiques. 
 

9- Présentation de la commission immobilière 

 
Mise à jour sur les solutions immobilières par Éric Demers et présentation des prochaines étapes. 
 

10- Présentation de la commission RH 

 
Présentation par Anne Feliot 
 
La campagne de recrutement pour l’année scolaire 2021-2022 a commencé. 
 
 Enquête sur le bien-être des employés en préparation avec Medica (le partenaire du LFO en santé en 
milieu de travail), sera conduite au cours de mai. 
 
Elisabeth Couto indique qu’une AVS a adressé un mail qui alerte le CG sur la situation dans laquelle les 
AVS se trouvent du fait d’une indemnisation et de conditions d’emploi très précaires. La suggestion 
est faite de mettre en place une commission à ce sujet, il est proposé que ce point soit ajouté aux 
points de suivi des actions. 
 

11- Préparations pour l’AG de juin 

 
Présenté par Éric Demers 
 

12- Retour du Conseil d’Établissement 
 

Présentation par Sébastien Lomellini 
 
Prochain CG 20 mai 2021 , 17h00.   
 


