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2425 -P-ASEM  
Agent spécialisé des écoles maternelles - ASEM  

Poste vacant à compter de début fevrier 2025 (au plus tard) 
 Remplacement congé maternité  

 
Le Lycée français d’Oslo existe depuis plus de 60 ans. L’établissement accueille environ 680 élèves de la petite section 
de maternelle à la Terminale et propose un enseignement conforme aux programmes de l’Education nationale 
française. Il est également reconnu par les autorités norvégiennes selon la loi sur l’éducation (Opplæringsloven).  
 

Mission : ASEM auprès d’enfants de 3 à 6 ans 
 

 Assiste l’enseignant pour l’accueil, l'animation et l'hygiène des enfants (aide pédagogique) 
 Assure la sécurité des enfants, la préparation et la propreté des espaces ainsi que du matériel de la 

classe selon les besoins de l’enseignant (aide technique) 
 Assure l’encadrement des enfants en collaboration avec l’équipe en place (garderie et jardin 

d’enfants) 
 Rattachement hiérarchique auprès du Directeur des classes primaires 
 Service hebdomadaire : 37,5 h par semaine sur le temps scolaire (+ 5 semaines de jardin d’enfant 

dont les 2 semaines de vacances de février et 2 semaines de vacances d’octobre)  
 Date de démarrage : début février 2025 (au plus tard) 
 Diplôme souhaité : CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance ou qualification équivalente 
 Compétences demandées : bonnes qualités relationnelles, esprit d’équipe, dynamisme, 

ponctualité, intérêt et connaissance des besoins de l’enfant à partir de 3 ans, expérience dans 
l’encadrement de groupes d’enfants, maîtrise de la langue française, maîtrise de la langue 
norvégienne souhaitée, connaissance du système éducatif français et norvégien 

 Qualités importantes : bienveillance, qualité d’écoute, loyauté, sens de l’autorité, calme, patience, 
souci du bien-être et de la sécurité de l’enfant, capacité à gérer un groupe. 

 
Le lycée applique la convention collective « Landsoverenskomst for utdanning ». 
 
Salaire : la personne sera classée en « Fagarbeiderstillinger » si elle possède le diplôme souhaité, sinon en 
« Stillinger uten særskilt krav til utdanning ». 
 
L’embauche est conditionnée par la présentation d’un extrait de casier judiciaire vierge (politiattest) avant la 
prise de fonction. 
 
Le LFO encourage la diversité et ainsi tous les candidats qualifiés à postuler indépendamment de leur âge, 
handicap, sexe, orientation sexuelle, religion ou origine ethnique. 
 
Envoyer les candidatures à l’adresse recrutement@lfo.no avec comme objet 2425 – P-ASEM 37,5h/s   suivi de 
votre Nom/Prénom avant le 30.11.2024. Les candidatures seront évaluées au fur et à mesure de leur réception 
et les postes pourront être pourvus avant l’expiration du délai.  Pour toute question ou information 
supplémentaire, veuillez contacter le service des ressources humaines par courriel : recrutement@lfo.no. 
 


