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Conseil d’Administration
2 DECEMBRE 2024

Compte-rendu approuvé le 19 décembre 2024
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MEMBRES RÔLE PRÉSENT

Stéphanie Daudet Kaspersen (suppléante Jennifer Poly) Membre à voix délibérative de nationalité française, Vice-présidente X

Øystein Børsum (suppléante Karen-Sofie Stenzel) Membre à voix délibérative de nationalité norvégienne, Vice-présidente X

Jon Inge Engesmo (suppléant TBD) Membre à voix délibérative de nationalité norvégienne X

Margarida Caeiro ( suppléante Rita Bildøy) Membre à voix délibérative de nationalité tierce X

Annabelle Lefébure-Henriksen (suppléant Victor de Turckheim) Membre à voix délibérative de nationalité française, Présidente X

Mahé Calvi (suppléant TBC) Membre à voix délibérative de nationalité française X

Agathe Rialland (suppléante Isabelle Thompsen) Membre à voix délibérative de nationalité française X

Therese Le (suppléante Merete Caudet) Membre à voix délibérative de nationalité norvégienne X

Franck Tabone Membre à voix consultative, Représentant du personnel, CCPL

Saba Dilawar Membre à voix consultative, Représentant du personnel, Skolenes Landsforbund X

Thibaut Terral Membre à voix consultative, Représentant du personnel, Conseil d’établissement

Karine Richard Brun Membre à voix consultative, Représentante de l’administration, Proviseure X

Muriel Serra Membre à voix consultative, Représentant de l’administration, Directeur du primaire X

Knut Sørlie Membre à voix consultative, Représentant de l’administration, Directeur Exécutif X

Sophie Delporte Membre à voix consultative, Représentante de l’ambassade de France, Conseillère de coopération et d'action culturelle X

Axelle Magnagnin Membre à voix consultative, Représentante du syndicat Utdanning Forbundet X

Mme Carteron Membre à voix consultative, Représentante du syndicat Utdanning Forbundet X

Pour rappel, membres suppléants des membres à voix délibérative, inscrits dans le circuit d’information de la réunion mais non participant sauf remplacement de membre titulaire empêché ou à des fins d’introduction en début de 

mandat.

Participants
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Ordre du jour

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION Pièces jointes Temps alloué 

1. Formalités

1.1
Validation de l’ordre du jour du conseil d’administration nr 5 du 2 décembre 
2024

Pour validation ✓ 2 mins

1.2
Validation du compte-rendu du conseil d’administration nr 4 du 17 
octobre2024

Pour validation ✓ 2 mins

2. Points d’information et de discussion

2.1
Commissions 
• Gouvernance
• Immobilier

Pour information et discussion 50 mins

2.2

Rapport de la direction
• Budget 2025
• Règlement financier 
• Revue pédagogique et académique
• Statut du Bien-être

Pour information ✓ 45 mins

2.3 Préparation de l’INFO LFO de janvier Pour information et discussion 15 mins

2.4 Sujets éventuels

•



Sensitivity: Internal

Compte-rendu

FORMALITES
1.1  Validation de l’ordre du jour du 
conseil d’administration du 2 décembre

1.2 Validation du compte-rendu du CA nr 
4 du 17 octobre

• L’ordre du jour est validé en séance
• Le compte-rendu est validé en séance.
• Action: L’administration va mettre les comptes-rendus du CA en ligne avant les vacances de Noël. 

POINTS D’INFORMATION ET DE 
DISCUSSION
2.1  Commissions 
• Gouvernance
• Immobilier

Gouvernance: 
Nous attendons toujours le retour de l’audit. Entre-temps, la commission gouvernance travaille actuellement sur des 
documents et processus identifiés par l’audit comme nécessitant un renforcement. Une toute première ébauche de ces 
documents sera présentée lors du prochain Conseil d’Administration (CA). Nous continuerons de travailler sur ces documents et
les soumettrons au vote par la suite. Les documents de gouvernance concernent le contrôle interne, les conflits d’intérêts et
d’autres sujets pertinents.

Immobilier : 
Nous sommes toujours en négociations avec la commune d’Oslo concernant le retour à Skovveien. Aucun accord n’a encore été 
signé. Le déménagement à Sporveisgata se prépare et les travaux s’intensifieront à partir de janvier 2025. Le projet de 
l’ambassade ne semble pas se réaliser. 
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Compte-rendu

POINTS D’INFORMATION ET DE 
DISCUSSION
2.2 Rapport de la direction
• Budget 2025
• Règlement financier 
• Revue pédagogique et académique
• Statut du Bien-être

Règlement Financier
Le directeur a présenté le travail sur le règlement financier. Le document sera présenté le 19. Quelques éléments clés incluent :
• Changements sur les réinscriptions : Un système de “membership” est proposé, permettant aux parents de ne pas avoir à 

réinscrire leurs enfants chaque année, sauf en cas de changement de cycle. Des communications officielles successives 
permettront à chacun d’être informés,

• Préavis de désinscription : Un préavis de 3 mois sera requis si l’on souhaite se désinscrire.
• Réflexions sur les tarifs entreprise : Il est demandé aux parents membres du CA de réfléchir à une solution au cours de 

l’année.

Rapport de Mme la Proviseure
Mme la Proviseure a présenté La proviseure a fait un point sur les résultats des épreuves nationales norvégiennes, qui sont 
satisfaisants au regard des comparaisons avec la ville d’Oslo et au national. Nos résultats sont constants, Elle a également 
abordé le bien-être, indiquant qu’il n’y a pas de grands sujets nécessitant un suivi par le CA pour le moment. Le LFO continue 
avec les cellules de veille toutes les semaines et a déjà mis en œuvre l’“aktivitetsplan” recommandé par l’audit. Un changement 
a été effectué sur le processus “bien-être” sur le site web.

POINTS D’INFORMATION ET DE 
DISCUSSION
2.3  Réunion LFO

La réunion du LFO pour présenter les projets pédagogiques et les initiatives du Conseil d’Administration (CA) se tiendra en 
janvier. Un courrier détaillant les grandes lignes des projets du CA sera envoyé avant Noël. Le sujet sera plus amplement abordé
à la prochaine réunion du CA. 
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